
Alerta Legal Laboral N° 156

OTORGAN FACILIDADES A MIEMBROS DE MESA Y ELECTORES EN EL MARCO DE LAS ELECCIONES
GENERALES

Con fecha 08 de abril de 2021, en edición extraordinaria, mediante DECRETO SUPREMO N° 008-2021-TR, otorgan facilidades a miembros de
mesa y electores en el marco de las Elecciones Generales.

Al respecto, los principales puntos a tomar en cuenta son los siguientes:

DÍA NO LABORABLE NO COMPENSABLE PARA MIEMBROS DE MESA

● Se declara el 12 de abril de 2021 como día no laborable de naturaleza no compensable para aquellos ciudadanos que se desempeñen
como miembros de mesa durante las Elecciones Generales a llevarse a cabo el día 11 de abril de 2021, para la elección de Presidente
de la República, Vicepresidentes, Congresistas y representantes peruanos ante el Parlamento Andino.

● Para tal efecto, los empleadores de los sectores público y privado adoptan las medidas pertinentes para el cumplimiento de lo
establecido en el numeral precedente.

CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN

● Para gozar del beneficio señalado en el artículo 1, el trabajador que se desempeñó como miembro de mesa debe presentar a su
empleador, a través de soporte físico o digital, al momento de reiniciar su prestación de servicios, el Certificado de Participación
entregado por la Oficina Nacional de Procesos Electorales–ONPE.

FACILIDADES PARA EJERCER EL DERECHO A VOTO

● Los trabajadores de los sectores público y privado que prestan servicios en provincias distintas a su lugar de votación y que
participen en las Elecciones Generales, siempre que acrediten haber ejercido su derecho al voto, están facultados a no prestar
servicios los días viernes 9, sábado 10, domingo 11 y lunes 12 de abril de 2021.

● En el sector privado, mediante acuerdo entre el empleador y el trabajador, se establece la forma para hacer efectiva la recuperación
de los días no laborados; a falta de acuerdo, decide el empleador.

● En el sector público, los titulares de las entidades adoptan las medidas necesarias para garantizar la adecuada prestación de los
servicios de interés general, disponiendo además la forma para la recuperación de los días dejados de laborar.

TOLERANCIA EN LA JORNADA DE TRABAJO

● Los trabajadores de los sectores público y privado que no se encuentran en el supuesto del numeral 3.1 del artículo 3, cuyas jornadas
de trabajo coinciden con el día de las Elecciones Generales, tienen derecho a periodos de tolerancia en el inicio de la prestación de
servicios, así como durante la jornada de trabajo, para ejercer su derecho al voto.

● Los trabajadores que actúan como miembros de mesa, cuyas jornadas de trabajo coinciden con el día de las Elecciones Generales,
están facultados a no prestar servicios por ese día, sin perjuicio de lo regulado en el artículo 1.

● Los empleadores de los sectores público y privado disponen la forma de recuperación del día u horas dejadas de laborar, según
corresponda.

Para mayor información del Decreto, ingresar al siguiente enlace.

En caso de requerir mayor información, contactarnos al siguiente correo: alertalegal@sni.org.pe

● Departamento Legal T 616 4444 anexo 248

https://busquedas.elperuano.pe/normaslegales/decreto-supremo-que-otorga-facilidades-a-miembros-de-mesa-y-decreto-supremo-n-008-2021-tr-1942213-2/

